
岗位计划一览表

岗位
序号

岗位名称
招聘
数量

考试形式
招聘资格要求

学历 专业 其他条件

1 驾驶员 3 实操+面试 不限 不限

1.年龄35周岁以下（1988年10月1日后出
生）；
2.具有B1及以上汽车驾驶证，驾龄5年以
上，有相关工作经验者优先考虑；
3.该岗位性质特殊，比较适合男性。

2 财务人员 1 面试 本科及以上学历
会计学、财务管理

等相关专业

1.年龄30周岁以下（1993年10月1日后出
生）；
2.熟练使用计算机办公软件及会计核算软
件；
3.有相关工作经验者优先考虑。

3 书记员 2
打字速度
测试+面试

大专及以上学历 法律相关专业

1.年龄30周岁以下（1993年10月1日后出
生）；
2.能够熟练应用计算机，五笔等文字录入
速度（看打及听打）60字/分钟以上，且正
确率达到90%以上；
3.通过国家统一司法考试，取得《法律职
业资格证书》（A证）资格者优先考虑。


