
岗位计划一览表

序号 岗位名称
岗位

性质

招聘

人数

招聘资格要求
备注

工资待遇

学历 学位 专业名称

1

综合管理

医疗

管理
5 本科及以上

临床医学、口腔医学、中医

学、中西医临床医学、药学

等医学类专业

年龄不超过 35 周岁（1984 年 12 月 1 日以

后），持有医师执业资格证书、有相关工

作经验者优先考虑。

平均 8 万/人/年（含工资、单

位及个人四险一金、工会费及

奖励性绩效，奖励性绩效根据

日常表现及年终考核情况予

以兑现）。

2
护理

管理
3 本科及以上 护理学

年龄不超过 35 周岁（1984 年 12 月 1 日以

后），持有护士执业资格证书、有相关工

作经验优先考虑。

3
公共卫

生管理
4 本科及以上

公共卫生与预防医学类专

业

年龄不超过 35 周岁（1984 年 12 月 1 日以

后），持有医师执业资格证书、有相关工

作经验优先考虑。

4
综合

监督
4 全日制本科及以上学士及以上 法学

年龄 30 周岁以下(1989 年 12 月 1 日以后

出生)，具有法律职业资格证书优先考虑。

5 综合类 2 全日制本科及以上学士及以上

汉语言文学、汉语言、秘书

学、广播电视新闻学、行政

管理、公共事业管理、工商

管理专业

年龄 30 周岁以下(1989 年 12 月 1 日以后

出生)，有文字、办公室工作经验者优先

考虑；有记者证的年龄可放宽到 35 周岁

以下（1984 年 12 月 1 日以后）。

6 财务管理 财务类 2 全日制本科及以上学士及以上
会计学、财务管理、审计学

专业

年龄 30 周岁以下(1989 年 12 月 1 日以后

出生)，有相关工作经验优先考虑。

7 警服辅助 1 大专及以上 专业不限

年龄 30 周岁以下（1990 年 12 月 1 日后出

生），须具有一定的文字功底，写作能力

较强，有机关科室综合文秘工作经验者优

先，比较适合男性。

转正后月工资 4167 元，奖励

性绩效工资：4167 元/人/年，

绩效工资根据年终考核情况

发放。

8 农村网格员 1 高中及以上 专业不限
男性，年龄 20-45 岁，能熟练操作电脑和

智能手机。

月人均工资 2800 元（扣除个

人五险后）


